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Stadt Göttingen 

Referat für Nachhaltige Stadtentwicklung 

Hiroshimaplatz 1-4 

37083 Göttingen 

 

 

Interessensbekundung für die Mitgliedschaft im Klima-Beirat der 
Stadt Göttingen: Erläuterung der Auswahlkriterien 

 

Allgemeine Grundsätze (siehe auch § 3 Geschäftsordnung des 
Klima-Beirats) 

 Der Klima-Beirat setzt sich aus 27 Persönlichkeiten und Fachleuten verschiedener Funktionen 
und Interessensbereiche zusammen, welche mit den Themen Klimaschutz und –anpassung 
vertraut sind. 

 Möglichst die Hälfte der Mitglieder sollten hauptamtlich bzw. beruflich Unternehmen oder 
Institutionen vertreten. Somit soll sowohl ihre fachliche Expertise eingebunden werden als 
auch aktiv im Rahmen ihrer Tätigkeit ein positiver Einfluss auf verschiedene Göttinger Unter-
nehmen und Institutionen ausgeübt werden. Auch bürgerschaftliches Engagement ist von 
sehr hoher Bedeutung für die Erreichung der Klimaschutz-Ziele. Daher werden auch Bewer-
ber*innen als Vertreter*innen von Initiativen ausdrücklich zur Beteiligung aufgerufen. Zudem 
haben Privatpersonen grundsätzlich die Möglichkeit, sich zu bewerben.  

 Der Klima-Beirat orientiert sich inhaltlich/thematisch u.a. an den Handlungsfeldern des 
Klimaplans und umfasst u.a. die Bereiche: 

 Verwaltung 

 Wissenschaft und Bildung 

 Planen, Bauen, Wohnen 

 Wirtschaft und Handel 

 Energieversorgung, Energie- und Umweltinitiativen 

 Verkehr und Mobilität 

 Klimaanpassung  

 Kirchen / Kultur 

 Jugend / Studierende / Soziales 

 Gesundheit / Medizin 
Es wird angestrebt, dass im Beirat möglichst viele unterschiedliche Themen vertreten sind, 
um Frage- und Problemstellungen möglichst ganzheitlich im Sinne der Nachhaltigkeit zu be-
trachten. 
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 Es soll sichergestellt werden, dass aus allen o.g. Bereichen die fachliche Expertise eingebracht 
werden kann, die für die Beratung der Stadt Göttingen notwendig ist. Daher werden aus je-
dem Bereich ein bis zwei Expert*innen vorgeschlagen und somit ca. 15 Plätze vergeben. 
Die verbleibenden ca. 12 Plätze werden frei besetzt und unter den Personen aufgeteilt, die 
eine Interessensbekundung abgegeben haben.   

 Es wird eine möglichst geschlechter-paritätische Zusammensetzung angestrebt.  
 Diversitätsaspekte werden bei der Besetzung möglichst einbezogen, um ein möglichst breites 

Bild der Gesellschaft abzubilden, verschiedenen Perspektiven Gehör zu schenken und somit 
den Innovationscharakter des Beirates zu stärken.  

Erläuterungen zu den abgefragten Aspekten 
 
Hiermit bekunde ich mein Interesse, in der anstehenden Periode des Klima-Bei-

rats mitzuwirken 
 

 ja  

 nein = Ausschlusskriterium 

 
 
Bei der Berufung in den Klima-Beirat wird im Bedarfsfall folgende Person 

meine Vertretung übernehmen:  
 
keine Bewertung 

___________________________________________________________________ 
Name, Kontaktdaten  

 
 

 
Ich vertrete eine Institution bzw. ein Unternehmen oder eine Initiative im Klima-
Beirat 

 
 ja = 1 Punkt 

 nein = 1 Punkt 

 

 

 
wenn ja, Name und Anschrift: 

keine Bewertung, Bonus möglich (s. Kasten) 

 

 
 

Ich bin befugt, im Namen der von mir vertretenen Institution/Unternehmen/Initi-

ative an Abstimmungen teilzunehmen 

Erläuterung:  

Die Mehrzahl der Mitglieder sollte beruflich 

motiviert sein bzw. Institutionen oder Initiati-

ven vertreten.  

Ein Bonus ist möglich, wenn die Institution 

einen Themenbereich abdeckt, der ansons-

ten noch nicht oder zu gering besetzt ist.   
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 ja = 1 Punkt 

 nein = 0 Punkte 

 

Meine Interessensbekundung für eine Mitgliedschaft im Klima-Beirat wird un-

terstützt durch weitere Institutionen/Unternehmen/Initiativen. 

 Ja = 1 Punkt 

 nein = 0 Punkte 

 

wenn ja, Name und Anschrift der Institution(en): 

Bonus möglich, s. Kasten 

___________________________________________________________________ 
Name, Kontaktdaten  

 
___________________________________________________________________ 
Name, Kontaktdaten  

 
___________________________________________________________________ 
Name, Kontaktdaten  

 

 

Meine Motivation zur Mitarbeit im Klima-Beirat: 

Mehrfachnennungen sind möglich, Stichpunkte sind ausreichend 

 beruflich  

 persönliche Motivation, und zwar  

 
 
 

Ich engagiere mich bereits in folgenden Projekten, Initiativen oder anderen In-
stitutionen für den Klimaschutz und die Klimaanpassung in Göttingen: 
Mehrfachnennungen sind möglich, Stichpunkte sind ausreichend 

 beruflich  

 persönliches Engagement, und zwar  

Starke Motivation = 3 Punkte  

Mittlere Motivation = 2 Punkte 

Ausschließlich berufliche Motivation = 1 Punkt   

Keine Motivation/keine Angabe = 0 Punkte 

 

 

 

 

Erläuterung: Bonus möglich, wenn die weitere*n 

Institution*en/Unternehmen/Initiativen Themenbe-

reiche abdecken, die ansonsten noch nicht oder 

zu gering besetzt sind.   

Es können mehrere Personen von einer Initiative 

unterstützt werden. Die Unterstützung einer Per-

son schließt die weitere Bewerbung anderer Per-

sonen nicht aus.  
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Ich kann folgende fachliche Erfahrungen und Kenntnisse für die Arbeit des 

Klima-Beirats einbringen: 
Bitte nennen Sie einige Aspekte, Stichpunkte sind ausreichend 

 
 
 

Ich bringe (auch über die von mir vertretene Institution/Unternehmen/Initiative) 
folgende Schwerpunkte in die Arbeit des Klima-Beirats ein:  
Dies kann beispielsweise die Bereiche Gesundheit, Kirche, Sport, Inklusion u.a. umfassen 

 
 

Ich möchte inhaltlich insbesondere in den folgenden Themenfeldern mitarbei-
ten: 
Mehrfachnennungen möglich 

 Die kommunale und zivilgesellschaftliche Transformation vorantreiben 

 Bauen und Sanieren 

 Arbeiten und Wirtschaften 

 Energie erzeugen und bereitstellen 

 Mobil sein und Transportieren 

 Nachhaltig leben 

 An den Klimawandel anpassen 

 weitere: _______________________________________________________ 

Starkes Engagement = 3 Punkte  

Mittleres Engagement = 2 Punkte 

Ausschließlich berufliches Engagement = 1 Punkt   

Kein Engagement/keine Angabe = 0 Punkte 

 

Zahlreiche/vielfältige Erfahrungen/Kenntnisse = 3 Punkte 

Einige Erfahrungen vorhanden = 2 Punkte 

Wenige/geringe Erfahrungen = 1 Punkt 

Keine Erfahrungen/keine Angabe = 0 Punkte 

Zahlreiche/diverse Schwerpunkte = 3 Punkte 

Wenige/ähnliche Schwerpunkte = 2 Punkte 

Ein Schwerpunt = 1 Punkt 

Kein Schwerpunkt/keine Angabe = 0 Punkte 

Erläuterung: Bonus möglich bei Themenberei-

chen, die ansonsten noch nicht oder zu gering be-

setzt sind.   
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Ich habe folgende Anmerkungen: 
 

 
 
 
Ich empfehle, folgende Person für die Mitgliedschaft im Klimas-Beirat anzuspre-
chen: 

Keine Bewertung 

 
Name, Institution 

 
 
 

 

Ort, Datum und Unterschrift 

 

Alle o.g. persönlichen Angaben werden streng vertraulich behandelt und ausschließlich für die Beru-

fung des Klima-Beirats der Stadt Göttingen genutzt. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. 

 

Keine Bewertung 

 


